
 

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7 เปนองคกรหลักดานการสงเสริมสุขภาพจิตและปองกันปญหาสุขภาพจิตระดับเขตสุขภาพเพ่ือใหประชาชนสุขภาพจิตดี เจาหนาท่ีมีความสุข 

                     

                                                                                                                                     

         

 

 

 

                                                                                                                                                                                                         

                                                                                            

 

                   

 

 

 

  

  
 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

เปนองคการหลักดานสุขภาพจิตของประเทศ เพ่ือประชาชนสุขภาพจิตดี  สูสังคมและเศรษฐกิจมูลคาสูง วิสัยทัศนกรมฯ 

คานิยมกรมฯ 
MENTAL 

 

Mind 
(Happy Mind / Service Mind / Public 

 

Efficiency-Effectiveness-Equity Network Teamwork Accountability Learning (Personal/Team/Organization) 

พันธกิจกรมฯ  1. พัฒนาและเผยแพรองคความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรมดาน
สุขภาพจิตโดยใชหลักฐานเชิงประจักษ เพ่ือใหเกิดการนำไปใชประโยชน 

3. สรางการมีสวนรวมเพ่ือใหประชาชนในทุกกลุมวัย
สามารถดูแลสุขภาพจิตของตนเอง ครอบครัว  

ชุมชน สังคม 

2. สนับสนุนการพัฒนาระบบสุขภาพจิต 
ครอบคลุมทุกมิติ ในทุกระดับ  

 

ประเด็น
ยุทธศาสตรกรม 

 

1.ยกระดบัการสื่อสารสรางความรอบรูดาน
สุขภาพจติดวยหลักฐานเชิงประจักษ 

2. เรงพัฒนาระบบสุขภาพจติดวยนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีที่รองรับงานสุขภาพจติในอนาคต 

 

3.สรางเครือขายพลเมืองสุขภาพจติด ี 4. สรางมลูคางานสขุภาพจติผานกลไกการตลาด
เศรษฐศาสตรสุขภาพจิตและกำลังคนสมรรถนะสูง 

เปาประสงค 4 มิติ 
 

(3) ประสิทธิผล 
 

(4) คุณภาพ 
 

(5) ประสิทธภิาพ 
 

(6) พัฒนาองคกร 
 

4.ประชาชนมีความรอบรูสุขภาพจติในประเด็นสำคัญ   

2.ภาคีเครือขายมีความเขมแข็งเปนหุนสวนการดำเนินงานสงเสรมิ
สุขภาพจิต ปองกันและควบคุมปจจัยท่ีกอใหเกิดปญหาสุขภาพจิต

ท่ีสำคัญในพ้ืนท่ี 

3.หนวยบริการสาธารณสุขระดับปฐมภูมิ (3 หมอ) ดูแลชวยเหลือ
กลุมเสี่ยงตามประเด็นปญหาในพ้ืนท่ีได 

5.ศูนยสุขภาพจติมีความเช่ียวชาญดานสงเสริมสุขภาพจติและ
ปองกันปญหาสุขภาพจติสำหรับเครือขายและประชาชน 

ดวยเทคโนโลยดีิจิทัล 

(1) วิสัยทัศน 
(ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7) 

 

10.ระบบการบริหารจดัการงบประมาณและทรัพยากรไดรับการ
พัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

6.ระบบฐานขอมลูสารสนเทศดานการสงเสริมและปองกัน 
ปญหาสุขภาพจิตสามารถใชแกปญหาในพ้ืนท่ีได 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร 
(ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7) 

3.พัฒนาความเชี่ยวชาญดานวิชาการสุขภาพจติ และระบบ
บริหารจดัการทีม่ีประสทิธิภาพ 

2 .สรางความตระหนักและ 
ความรอบรูสุขภาพจิตในพ้ืนท่ี 

1.ประชาชนไดรับการสงเสริมสุขภาพจิต ปองกันและควบคุม
ปจจัยท่ีกอใหเกิดปญหาสุขภาพจติท่ีสำคัญในพ้ืนท่ี 

11.ระบบและกระบวนการการประเมินคณุธรรมและ 
ความโปรงใสไดรับการพัฒนามีคณุภาพ (ITA) 

  

1.สงเสริมสุขภาพจิต ปองกัน และ 
ลดความเสี่ยงจากปญหาสขุภาพจิตสำคัญในพ้ืนท่ี 

9.บุคลากรมคีวามเช่ียวชาญทักษะและสมรรถนะ 
ท่ีหลากหลาย   

4. พัฒนากลไกและกำหนดทิศทางการดำเนินงาน
สุขภาพจติของประเทศ 

8.บุคลากรมคีวามสุข  

12.ระบบบริหารคณุภาพ (PMQA) ไดรับการพัฒนาใหมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑคุณภาพบริหารจดัการภาครัฐ 

7.ประชาชนไดรับบริการวิชาการดานสุขภาพจติ  
จนเกิดความพึงพอใจตอศูนยสุขภาพจิตท่ี 7  


